
102年度下半年產業人才投資計畫 3年 7萬、學習不斷  

(補助 80%-100%) 

主辦單位:國立中正大學清江學習中心 

 

上課地點:嘉義市世賢路四段 120號 

課程名稱 
課程 

代碼 
上課內容 上課時間 

訓練費

用 

勞資爭

議處理

法規範

實務班 

55619 

認識勞資爭議處理法規範。 

瞭解勞資爭議處理法及相關法規。 

提升勞資爭議處理能力，減少無謂之紛爭，共建和諧職場。 

增進學員自我導向學習能力。 

102年 9月 21日至

10月 12日（星期

六 09:00-12:00、

13:00-16:00） 

3,200 

CPMS專案

規劃人員

訓練班 

第 14期 

55620 

課程規劃劃以專案起始、計劃、執行、監控與結案等五大程序之知識與實

際應用為主。將以理論與個案演練，增進學員對於專案規劃的認識。協助

學員結合專案管理工具與專案管理所需的知識與技能，運用於職場工作

中。增進學員自我導向學習之能力。 

102年 9月 21日

至 10 月 12日 

（星期六

09:00-12:00、

13:00-16:00） 

6,500 

訓練品質

簡報製作

與臨場表

達技巧實

務班第 1

期 

55623 

在知識經濟時代中，人力資本是最重要的生產力要素之一，完善而有效的

教育訓練可以提供事業機構致力於確保訓練品質與績效，以強化事業機構

辦訓能力，進而協助勞工有效提升職場競爭力。  

瞭解訓練品質管理的效益。  

1.建置訓練品質管理制度。  

2.學習簡報製作與臨場表達技巧。 

102年 10月 13日

至 11 月 3日（星

期六

09:00-12:00、

13:00-17:00） 

4,000 

創意思考

與遊戲動

力基礎班

第 1期 

55622 

社會快速變遷，雲嘉南產業從傳統走向文化創意，需要更多具有創意企劃

能力之人才，無論是在地企業規劃人力資源訓練、公益組織辦理人才培力，

都在尋求更有效能的人力發展方法。 

近年來在企業界盛行的遊戲動力學，運用遊戲方法融入工作環節，結合管

理實務與動機理論，可應用於企業人才的目標管理、時間管理、企劃思考

等領域的訓練課程發展，本課程結合兩者，旨在增進產業人才之創新能力

與改善既有工作流程之實踐力。 

以創意思考與遊戲動力理論，輔以個案討論，確立學員對知識領域的基礎

認知。 

協助學員操作創意思考工具，與系統化的遊戲動力活動，將實務技能遷移

至職場工作中。 

增進學員自我導向與正向的合作學習能力 

102年 10月 26日

至 11月 30日（星

期六

09:00-12:00、

13:00-16:00） 

6,500 



上課地點:臺中市中區平等街 1號 

人力資源

管理專題

碩士學分

班 

(3 學分) 

54417 

藉由本課程闡述組織中人力資源管理的功能、定位與範疇，並且探討人力資源

相關的職業安全與勞動法令等延伸議題，釐清現今人力資源領域的研究與發展

重點及取向，俾期人力資源工作者有更全方位的視野與素養，具備讓勞資關係

朝和諧互動、互利雙贏之方向邁進的思維及能力的專業知識和解析與處理相關

問題的能力。 

102年 9月 29日

至 12月 22日（星

期日

09:00-12:00、

13:00-16:00） 

15,000 

上課地點:高雄市前金區五福三路 21號 9樓 

勞工關係

專題碩士

學分班 

(3 學分) 

53147 

針對當前經濟發展現況中，企業與勞工所面對新的勞資關係內涵，本課程將從

勞動市場的經濟、政策、法律、產業發展、社會文化等環境因素，探討兼顧企

業經營與管理，並對勞動者就業保障與職場安全的相關議題進行前瞻議題的探

討，以培養學習者勞工關係的專業知識和解析與處理相關問題的能力。 

102年 9月 29日

至 12月 22日

（星期日

09:00-12:00、

13:00-16:00） 

15,000 

聯絡人 

楊小姐 聯絡電話：05-2949025轉 921 傳真電話：05-2354234 電子郵件：admycy@ccu.edu.tw  

張小姐 聯絡電話：05-2949025轉 924 傳真電話：05-2354234 電子郵件：admmls@yahoo.com.tw 

詳細內容請參考網址:http://cjlc.ccu.edu.tw/c-education/ 

 

報名方式: 

各班報名時間為開課日前一個月 12:00 至開課日前 3天 18:00(不含開課日)  

‧請先至職訓 e網（http://www.etraining.gov.tw/index.html）加入會員(需先確認任職公司保險證號)。 

‧至產業人才投資方案網：http://tims.etraining.gov.tw/timsonline/online.aspx 

輸入帳號密碼，點選產投線上報名，再輸入課程名稱代號，並完成網路報名。 

‧報名資料審查通過後（課程費用將發信通知繳費，請於通知期限內完成繳費），報名才完成。  

※如未於期限內完成網路報名及資料繳交者，視同放棄報名資格，名額將依網路報名順序遞補。 

報名資料 

補助對象為年滿十五歲以上（以開訓日為基準日）， 具就業保險、勞工保險、農民保險身分之在職勞工。 

身份證影本（正、反面各二份）、存摺影本一份（請印清楚封面資料、限學員本人帳戶），碩士學分班需附兩張 2吋相

片，完成繳費後，請將相關資料寄至嘉義市世賢路 4段 120號(中正大學清江學習中心收，註明報名產投課程)。 

‧訓練期間之勞保明細表影本（由「參訓學員投保狀況檢核表」代替，但無法於 TIMS系統自動勾稽時，得要求學員檢

附勞保明細表）。 

※另補助對象必須符合產業人才投資計畫補助規定，若資格不符而無法獲得補助者，訓練費用將不得向本校申請退費，

特此說明。 

 


